SIA “DOBELES NAMSAIMNIE

LIGUMS Nr. LVB6_0501/07-11-2018-257 ‘cksemplars
Par darbinieku veselibas apdroSinasanu

Dobelz e . 2018. gada 26.februart

AAS “BTA Baltic Insurance Company”, turpmak teksta — APDROSINATAJS, kura varda
saskapa ar 2018.gada 29.janvira pilvara Nr. LVBI _0002/02-02-2018-332 rikojas tds Rietumu
regiona Klientu darfjumu centra “ Dobele” vaditdja Dita Riiple, no vienas puses, un

SIA ,,DOBELES NAMSAIMNIEKS”, turpmak teksta —~ PASUTITAJS, no otras puses, kuras
varda uz Statlitu pamata rikojas tas valdes loceklis Janis Audzeviés,

Iepirkumam Nr., SIA DN 2018/1 “Darbinicku veselibas apdrosinasana” noslédz $ada satura ligumu
par darbinieku veselibas apdrodinasanu, turpmak — LIGUMS:

1. LIGUMA PRIEKSMETS UN LIGUMA DARBIBAS LAIKS
1.1. - PASUTITAJS uzdod un APDROSINATAJS appemas apdrosinat SIA , DOBELES
NAMSAIMNIEKS” darbinieku veselibu, saskapa ar LIGUMA 1.pielikuma, kas ir LIGUMA
neatnemama sastavdala, noteiktajiem veselibas apdro8inadanas noteikumiem (turpmak teksta —
“*ﬂ:@@ NOTEIKUMI) un LIGUMA 2.pielikuma, kas ir LIGUMA neatnemama sastavdala, noteiktajam
7 veselibas apdroSindSanas programmam (turpmak teksta — PROGRAMMAS), ki arf citiem &
LIGUMA noteikumiem. Rt R e
1.2. PUSES appemas 3 (trfs) darba dienu laika péc LIGUMA noslégsanas noslégt Veselibas
apdrofinasanas polisi, turpmak tekstd — POLISE. :
1.3. POLISE stajas speka 2018.gada 26.februiri un darbojas Iidz 2019.gada 25.februarim.
1.4.  LIGUMS stajas spzka ta abpusaias parakstiSanas diena un ir speka lidz POLISES darbibas
termina beigdm un lidz pilnigai PUSU savstarp€jo saistibu izpildei,
1.5. APDROSINATAJAM 1 (vienu) SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbinieku
- apdroSinasanas polises (individualas) un 57 kartes ir japiegada PASUTITAJAM 10 (desmit)
darba’ dienu laikd no LIGUMA noslég$anas dienas un apdroinamo darbinieku saraksta no SIA
»DOBELES NAMSAIMNIEKS” sapemganas dienas; e :
1.6. Apdro$inam¢ SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbinieku saraksta PASUTITAIJS
norada; dar‘qmwku vardus, uzvardus, personas kodus un to izvéleto papildus (izvéles)
PROGRAMMU, ‘nosutiSanas datumu, laiku, saraksta sagatavotdja vardu, uzvardu, amatu un

talrupa numuruy., .’ .

. 1.7. SIA |, DOBELES NAMSAIMNIEKS” - darbinieku veselibas apdro§inasanas polidu
& (individualo) un kar$u piegades vieta ir Dobele, Za]a iela 3, 1 kabineta.

1.8. - APDROSINATAIJS atbilstoi NOTEIKUMIEM, PROGRAMMAM un citiem LIGUMA

noteikumiem’ uz POLISES darbibas  laiku appemas  apdro$indt arf SIA ,DOBELES

NAMSAIMNIEKS” darbinieku radinieku (b&rmi bez vecuma ierobeZojuma, vecaki un laulatie)

(turpmak tekstd - RADINIEKU) veselibu, =~

1.9. APDROSINATAJAM RADINIEKU 'veselibas - apdroSinaSanas polises (individualas) un

kartes japiegada Dobele, Zajd iela 3, 1. kabinetd, 10 darba dienu laika p&c apdro§inamo

RADINIEKU saraksta sapem$anas no PASUTITAJA un attiecigdi RADINIEKA veselibas

apdroSinasanas prémijas sapemsanas dienas. M ST

1.10. Apdrosinamo RADINIEKU saraksta PASUTITAJS norada RADINIEKU vardus,

uzvardus, personas kodus un to izv&lato papildus (izvéles) PROGRAMMU, nosiitianas datumu,

laiku, saraksta sagatavotaja vardu, uzvardu, amatu un talrupa numuru.

2. APDROSINAJUMA SUMMA
2.1, Gada apdroginajuma summa par pamata PROGRAMMU (P) katram apdro$inatajam SIA
»DOBELES NAMSAIMNIEKS”  darbiniekam vaj RADINIEKAM ir EUR 75085,00
(Septindesmit pieci tiikstosi astondesmit pieci eiro un 00 centi).
2.2,



3. APDROSINASANAS PREMIJA
3.1.  Gada apdro$inaanas prémija SIA ,,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbiniekam, kurs
apdroSinats saskana ar pamata PROGRAMMU (P), ir EUR 199,00 (Viens simts devipndesmit
devini eiro un 00 centi). -
3.2, Gada apdrogina$anas prémija vienam SIA ,,DOBELES NAMSAIMN IEKS” darbiniekam,
kur§ papildus apdroginats saskapd ar papildus (izvéles) PROGRAMMU zobarstnieciba (Z), ir
EUR 70,00 ( septindesmit eiro un 00 centi).
3.3. Gada apdroginasanas prémija vienam SIA , DOBELES NAMSAIMNIEKS?” darbiniekam,
kur§ papildus apdroginats saskana ar papildus (izvéles) PROGRAMMU medikamenti (M), ir EUR
19,00 ( Devippadsmit eiro un 00 centi).
3.4. PASUTITAJAM  samaksa APDROSINATAJAM  par  SIA ~DOBELES
NAMSAIMNIEKS” darbinieku veselibas apdro§inaSanu javeic ar parskaitfjumu reizi ceturksni
(Y4 dalas apméra no visu SIA »DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbinieku veselibas
apdroSindSanas pamata PROGRAMMAS (P) gada prémijas summas un SIA »DOBELES
NAMSAIMNIEKS”  darbinieku papildus (izvéles) PROGRAMMU, kuras izvelgjusies
PASUTITAJA darbinieki, gada prémiju summas) ne vélak ka 10 dienu laika péc rékina
iesnieg8anas SIA ,,DOBELES NAMSAIMNIEKS?,
3.5.  Samaksu APDROSINATAJAM par RADINIEKU veselibas apdroginasanu (pamata

PROGRAMMAS (P) prémijas summa un papildus (izvéles) PROGRAMMU, kuru izvélgjies
RADINIEKS) veic atsevigki (individuali) katrs RADINIEKS.

3.6. P& LIGUMA noslegdanas PASOTITAJS LIGUMA 3.4.punktd noteikto samaksu par
pirmo ceturksni veic tikai pac SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbinieku veselibas

apdroSinasanas polisu un kar$u piegades,un rékina sapemsSanas.

4. APDROSINATAJA UN PASUTfTAJ A PAPILDUS TIESIBAS UN PIENAKUMI

4.1.  PASUTITAIJA tiesibas un pienakumi: '

4.1.1. PASUTITAJAM LIGUMA 1.5.punkta noraditais apdro$inimo SIA »DOBELES

NAMSAIMNIEKS”  darbinieku saraksts, LIGUMA 1.9.punkta noraditais apdrogindmo

RADINIEKU saraksts jaiesniedz APDROSINATAJAM rakstiski un elektroniski.

4.1.2. PASUTITAJA pienakums ir ievérot LIGUMA un POLISES noteikumus;

4.1.3. p& sapemSanas no APDROSINATAJA PASUTITAJA pienakums ir izsniegt katram

‘apdrodjnatajam SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbiniekam:

4.13.1. ' veselibas apdroginasanas polisi (individualo), kurai pievienoti NOTEIKUMI,
. PROGRAMMU apraksts, APDROSINATAJA ligumorganizaciju saraksts un cita
- 1 informacija, kura nepiecie§ama veselibas apdrosinasanas sanemsanai.

4.13.2. veselibas apdro§ina¥anas ‘kartes (turpmak teksta — KARTI); PIEZIME: KARTE ir

.. dokuments, kas apliecina, ka apdrosindtd darbinieka laba ir noslegts apdroSinasanas
 ligums; i R

4.1.4. SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbinieki vai RADINIEKI var izvéleties papildus

(izveles) PROGRAMMAS bez PASUTITAJA darbinieku vai RADINIEKU skaita ierobeZojuma

un papildus (izvéles) PROGRAMMU skaita ierobeZojuma.

4.1.5. PASUTITAJAM un RADINIEKIEM nav javeic papildus samaksa APDROSINATAJAM

veselibas apdrosinasanas polisu (individualo) un to Kar$u izsniegSanas, anulSanas vai veselibas

apdroSinaSanas papildinasanas ar papildus (izvéles) PROGRAMMAM gadijumos.

4.2. APDRO%INATAJA tiesibas un pienakumi:

4.2.1. APDROSINATAJAM katrai SIA' ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbinieku vai

RADINIEKU veselibas apdroSina$anas polisei (individualai) ir japievieno NOTEIKUMI,

PROGRAMMU apraksts, APDROSINATAJA ligumorganizaciju saraksts un cita informacija,

kura nepiecie§ama apdro$ina3anas sapemSanai, *. - | :

4.2.2. APDROSINATAJS ir atbildigs par’ - APDROSINATAJAM no SIA ,DOBELES

NAMSAIMNIEKS” iesniegto personu datu. aizsardzibu saskand ar Latvijas Republikd speka

esoSajiem normativiem aktiem. i i '



4.2.3. APDROSINATAJAM ir pienakums maksat apdroginaSanas atlidzibu LIKUMA,
LIGUMA, POLISE, NOTEIKUMOS un PROGRAMMAS minétajos gadijumos, apmeéra, kartiba
un termina.

424. SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbinickam vai RADINIEKAM sapemot
APDROSINATAJA  ligumorganizacijas mediciniskos pakalpojumus, kas nav iek]auti
PROGRAMMAS, apdrosinatajam SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbiniekam vai
RADINIEKAM tie ir jaapmaksa no personigiem lidzek]iem;

4.2.5. gadijuma, ja sapemti mediciniskie pakalpojumi PROGRAMMAS ietvaros un apdroS$inatais
SIA ,,DOBELES NAMSAIMNIEKS® darbinieks vai RADINIEKS pats par tiem ir samaksajis, tad
APDROSINATAJS atlidzina veikto maksajumu 5 dienu laika péc visu LIGUMA 4.2.6. punkta
noteikto dokumentu sanemsanas.

4.2.6. apdroSinasanas atlidzibas sanem3anai apdrosinatais SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS”
darbinieks vai RADINIEKS (vai vipu parstavis) nekavéjoties péc apdrosinasanas gadijuma
iestaSands, bet ne vélak ka 90 dienu laika, t.sk. arT péc polises termina beigam, péc tam, kad tas
kluvis iesp&jams, iesniedz APDROSINATAJAM apdroginasanas gadijuma iestaanas apliecinosa
mediciniska dokumenta originalu vai kopiju, kases &eku, stingras uzskaites kviti, kura satur
iztrikstoSo informaciju, un uzrada personas apliecinodu dokumentu un apdrosinata SIA “Dobeles
namsaimnieks” darbinieka vai RADINIEKA veselibas apdro$ina$anas polisi (individualo) vai
KARTI -
4.2.7. APDROSINATAJA piendkums ir reiz ménesi rakstiski un elektroniski informét
PASUTITAJU par grozijumiem APDROSINATAJA ligumorganizaciju saraksta, ja tadi grozijumi
ir notikusi; ; ;'

5. ATBILDIBA UN STRIDI }
5.1 PUSES tiek atbrivotas no atbildibas par LIGUMA nepildisanu, ja ta rodas péc LIGUMA
noslégdanas neparvaramas varas vai arkartéju apstaklu ietekmes rezultata, kurus attiecigd no
PUSEM (vai PUSES kopa) nevarja ne paredzét, ne novérst, ne ietekmét, un, par kuru radanos
nenes atbildibu, tas ir, stihiskas nelaimes, kara darbiba, blokade, civiliedzivotaju nemieri, streiki,
sakaru un kreditiestazu darbiba, normativie akti, valsts parvaldes un pagvaldibas institcijas riciba
un to piepemtie dokumenti.
5.2. Katra no PUSEM, kuru LIGUMA ietvaros ietekmé neparvaramas varas apstakli,
nekaveéjoties par to informé otru un PUSES lemj par LIGUMA turpmako izpildi.
5.3.  Visi stridi, kas rodas LIGUMA sakara starp PUSEM, vispirms tiek risinati savstarpgjas
sarunas. Ja sarunu gaita strids nav noreguléts un kada no PUSEM uzskata, ka tas sarunu gaita nav
iespgjams, strids tiek izkirts Latvijas Republikas normativajos aktos noteiktaja kartiba.
5.4. APDROSINATAJAM ir tiesibas vienpusgji lauzt LIGUMU par to rakstiski pazinojot otrai
PUSEI ne vélak ka 3 (trTs) ménesus ieprieks.
5.5. PASUTITAJAM tiesibas vienpusgji lauzt LIGUMU par to rakstiski pazinojot otrai PUSEI
ne vélak ka 3 (trTs) ménesus ieprieks.
5.6. Ja APDROSINATAIS lauz LIGUMU, neievérojot LIGUMA 5.4.punkta nosacijumus, tad
APDROSINATAJS maksa PASUTITAJAM ligumsodu 5% apmérd no summas, kuru saskana ar
LIGUMA 3.6.punktu SIA ,,DOBELES NAMSAIMNIEKS” ir apmaksajis APDROSINATAJAM,
ki arT izmaksa PASUTITAJAM proporciondli apdrosinsanas terminam neizmantotas
apdrosina$anas prémijas daju, nepemot véra jebkadus APDROSONATAJA izdevumus un
neveicot ietur&jumus.
57. Ja APDROSINATAJS neievéro LIGUMA  1.5.punkta nosacijumus, tad
APDROSINATAIJS maksa PASUTITAJAM ligumsodu 5% apméra no summas, kuru saskapa ar
LIGUMA 3.6.punktu PASUTITAJAM biitu jamaksa APDROSINATAJAM.
5.8. Ja PASUTITAJS neievéro LIGUMA 3.4.punkta un 3.6.punkta noteiktos maksajumu
terminus, tad PASUTITAJS maksa APDROSINATAJAM ligumsodu 1% apméra no summas,
kuru saskapa ar LIGUMA 3.6.punktu PASUTITAJAM biitu jamaksa APDROSINATAJAM.



6. GROZIJUMI LIGUMA DARBIBA VAI TA DARBIBAS PARTRAUKSANA
6.1. Visi LIGUMA grozijumi (pielikumi) ir speka tikai tad, ja tie noforméti rakstiski un tos
parakstijusas abas PUSES. Sadi LIGUMA grozijumi (pielikumi) ar to noform&sanas bridi k]ust
par LIGUMA neatpemamu sastavdalu.
6.2. LIGUMS var tikt apturéts vai izbeigts Latvijas Republikas normativajos aktos un
LIGUMA noteiktajos gadijumos.
6.3. Ja rodas pretrunas starp NOTEIKUMIEM (LIGUMA 1.pielikums) un LIGUMU vai
LIGUMA 2.pielikumu, tad noteicogais ir LIGUMS vai LIGUMA 2.pielikums.

7. NOBEIGUMA JAUTAJUMI
7.1.  LIGUMA teksta iekrasotas vai savadak izceltas rakstu zimes nerada juridiskas sekas, bet
attiecas uz teksta parskatamibu, ja PUSES nakotn€ nevienojas par pretgjo.
72. LIGUMS sastadits uz 15 (piecpadmsit) numurétam un caur$itam lapam, taja skaitd
LIGUMA 1.pielikums uz 7 (septinam) lapam 2 (divos) identiskos eksemplaros, kuriem ir vienads
juridisks speks un no kuriem viens ir APDROSINATAJAM, bet otrs PASUTITAJAM.

8. PUSU REKVIZITI UN PARSTAVJU PARAKSTI

PASUTITAJS: IZPILDITAJS:
SIA ,,DOBELES NAMSAIMNIEKS” AAS “BTA Baltic Insurance Company”
Reg. Nr. 48503021348 Reg. Nr. 40103840140
Adrese: Zala iela 3, Dobele, Adrese:Sporta iela 11,
Dobeles novads, LV-3701 Riga, LV-1013
Konts: LV 91UNLA0006000508407 Konts: LV47PARX0016356700001

Banka: AS ,,SEB banka” Banka: PARXLV22

> Gean?
L anis Audzevi




