SIA “DOBELES NAMSAIMNIEKS'

‘eksemplirs

LIGUMS Nr. LVB6_0501/07-11-2019-41
Par darbinieku veselibas apdroSinasanu

Dobelé 2019. gada 26.februari

AAS “ BTA Baltic Insurance Company”, turpmak teksta — APDROSINATAIJS, kura varda
saskana ar 2019.gada 31.janvara pilnvaru Nr.B1_0002/02-02-2019-37 rikojas tas RC “Rietumi”
KDC "Dobele” vaditdja Dita Riiple, no vienas puses, un SIA ,,DOBELES NAMSAIMNIEKS”,
turpmak teksta — PASUTITAIJS, no otras puses, kuras varda uz Statiitu pamata rikojas tas valdes
loceklis Janis Audzeviés Iepirkumam Nr. SIA DN 2019/2 “Darbinieku veselibas apdrosina$ana”
noslédz $ada satura ligumu par darbinieku veselibas apdrosinasanu, turpmik — LIGUMS:

1. LIGUMA PRIEKSMETS UN LIGUMA DARBIBAS LAIKS
1.1.  PASUTITAJS uzdod un APDROSINATAJS appemas apdrodinat SIA ,,DOBELES
NAMSAIMNIEKS” darbinieku veselibu, saskapa ar LIGUMA 1.pielikuma, kas ir LIGUMA
neatnemama sastavdala, noteiktajiem veselibas apdro§inasanas noteikumiem (turpmak teksta —
NOTEIKUMI) un LIGUMA 2.pielikuma, kas ir LIGUMA neatpemama sastavdala, noteiktajam
veselibas apdroSinaSanas programmam (turpmak teksta — PROGRAMMAS), ka ari citiem &
LIGUMA noteikumiem.
1.2, PUSES appemas 3 (trTs) darba dienu laika pec LIGUMA nosl&gsanas noslégt Veselibas
apdro$inasanas polisi, turpmak tekstd — POLISE.
1.3. POLISE stajas speka 2019.gada 26.februari un darbojas 1idz 2020.gada 25.februarim.
1.4, LIGUMS stajas speka ta abpusgjas parakstiSanas diena un ir speka lidz POLISES
darbibas termina beigam un Iidz pilnigai PUSU savstarpéjo saistibu izpildei.
1.5.  APDROSINATAJAM 1 (vienu) SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbinicku
apdrosinasanas polises (individualas) un 55 kartes ir japiegada PASUTITAJAM 10 (desmit)
darba dienu laika no LIGUMA noslég8anas dienas un apdro§indmo darbinieku saraksta no SIA
»DOBELES NAMSAIMNIEKS” sanem3anas dienas.
1.6. Apdrosinamo SIA ,,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbinieku saraksta PASUTITAJS
norada darbinieku vardus, uzvardus, personas kodus un to izvéléto papildus (izvéles)
PROGRAMMU, nosiitisanas datumu, laiku, saraksta sagatavotaja vardu, uzvardu, amatu un
talrupa numuru.
1.7. SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbinieku veselibas apdroSinasanas polisu
(individualo) un karsu piegades vieta ir Dobele, Zaa iela 3, 1.kabineta.
1.8.  APDROSINATAIJS atbilstosi NOTEIKUMIEM, PROGRAMMAM un citiem LIGUMA
noteikumiem uz POLISES darbibas laiku appemas apdro§inat ari SIA ,,DOBELES
NAMSAIMNIEKS” darbinieku radinieku (bérni bez vecuma ierobeZojuma, vecaki un laulatie)
(turpmak tekstd - RADINIEKU) veselibu.
1.9. APDROSINATAJAM RADINIEKU veselibas apdro$inaSanas polises (individualas)
kartes japiegada Dobele, Zala iela 3, 1. kabineta, 10 darba dienu laika péc apdroSinamo
RADINIEKU saraksta sapemsanas no PASUTITAJA un attiecigi RADINIEKA veselibas
apdroSina$anas prémijas sanemsanas dienas.
1.10.  Apdrosinamo RADINIEKU saraksti PASUTITAJS norida RADINIEKU vardus,
uzvardus, personas kodus un to izvéléto papildus (izvéles) PROGRAMMU, nositisanas
datumu, laiku, saraksta sagatavotaja vardu, uzvardu, amatu un talrupa numuru,

2. APDROSINAJUMA SUMMA
2.1. Gada apdro$indjuma summa katram apdroSinatajam  SIA . DOBELES
NAMSAIMNIEKS” darbiniekam vai RADINIEKAM ir EUR 1000 085,00 (Viens miljons
astondesmit pieci tikstosi eiro un 00 centi).



3. APDROSINASANAS PREMIJA

3.1.  Gada apdro$inasanas prémija SIA ,,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbiniekam, kur§
ggdroéi%éts saskana ar pamata PROGRAMMU (P), ir EUR 209,00 _ (divi simti devigi EUR un

centi).
3.2.  Gada apdrosinasanas prémija vienam SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS”
darbiniekam, kur$ papildus apdroSinats saskapa ar papildus (izvélesy PROGRAMMU
zobarstnieciba (Z), ir EUR 70,00 ( Septindesmit EUR un 00 centi). =~
3.3. Gada apdroSinaSanas prémija vienam SIA ,,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbiniekam.
kur§ papildus apdrosinats saskana ar papildus (izvéles) PROGRAMMU medikamenti (M), ir
EUR 19,00 (Devinpadmsit EUR un 00 centi).
34. PASUTITAJAM  samaksa ~APDROSINATAJAM par SIA ,DOBELES
NAMSAIMNIEKS” darbinieku veselibas apdro§inasanu javeic ar parskaitijumu reizi ceturksni
(s dalas apmé&ra no visu SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbinicku veselibas
apdroSinaSanas pamata PROGRAMMAS (P) gada prémijas summas un SIA , DOBELES
NAMSAIMNIEKS”  darbinieku papildus (izvélesy PROGRAMMU, kuras izvélgjusies
PASUTITAJA darbinieki, gada prémiju summas) ne vélak ka 10 dienu laika péc rekina
iesniegSanas SIA ,,DOBELES NAMSAIMNIEKS”,
3.5. Samaksu APDROSINATAJAM par RADINIEKU veselibas apdrosinasanu (pamata
PROGRAMMAS (P) prémijas summa un papildus (izvéles) PROGRAMMU, kuru izvélgjies
RADINIEKS) veic atseviski (individuali) katrs RADINIEKS.
3.6. P& LIGUMA noslégsanas PASUTITAJS LIGUMA 3.4.punkta noteikto samaksu par
pirmo ceturksni veic tikai péc SIA ,,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbinieku veselibas
apdroSinaSanas poliSu un karSu piegades,un rékina sanemsanas.

4. APDROSINATAJA UN PASUTITAJA PAPILDUS TIESIBAS UN PIENAKUMI

4.1. PASUTITAJA tiesibas un pienakumi:

4.1.1. PASUTITAJAM LIGUMA 1.5.punktd noraditais apdrosinamo SIA ,DOBELES

NAMSAIMNIEKS” darbinieku saraksts, LIGUMA 1.9.punktd noraditais apdrosinimo

RADINIEKU saraksts jaiesniedz APDROSINATAJAM rakstiski un elektroniski.

4.1.2. PASUTITAJA pienakums ir ievérot LIGUMA un POLISES noteikumus;

4.1.3. péc sanemsanas no APDROSINATAJA PASUTITAJA pienakums ir izsniegt katram

apdro$inatajam SIA ,,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbiniekam:

4.1.3.1.  veselibas apdrosina$anas polisi (individualo), kurai pievienoti NOTEIKUMI,
PROGRAMMU apraksts, APDROSINATAJA ligumorganizaciju saraksts un cita
informacija, kura nepiecieSama veselibas apdro$inaSanas sanemsanai.

4.1.3.2.  veselibas apdrosinaSanas kartes (turpmak teksta — KARTE); PIEZIME: KARTE ir
dokuments, kas apliecina, ka apdroSinata darbinieka laba ir noslégts
apdrosinasanas ligums;

4.1.4. SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbinieki vai RADINIEKI var izvéléties

papildus (izvéles) PROGRAMMAS bez PASUTITAJA darbinieku vai RADINIEKU skaita

ierobezojuma un papildus (izvéles) PROGRAMMU skaita ierobeZojuma.

4.1.5. PASUTITAJAM un RADINIEKIEM nav javeic papildus  samaksa

APDROSINATAJAM veselibas apdrosina$anas poliSu (individualo) un to karSu izsnieganas,

anulésanas vai veselibas apdro$ina3anas papildina$anas ar papildus (izvéles) PROGRAMMAM

gadijumos.

42. APDROSINATAIJA tiesibas un pienakumi:

4.2.1. APDROSINATAJAM katrai SIA ,,DOBELES NAMSAIMNIEKS™” darbinieku vai

RADINIEKU veselibas apdro$inasanas polisei (individualai) ir japievieno NOTEIKUMI,

PROGRAMMU apraksts, APDROSINATAJA ligumorganizaciju saraksts un cita informacija,

kura nepiecieSama apdroSinaSanas sanemsanai.
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4.2.2. APDROSINATAJS ir atbildigs par APDROSINATAJAM no SIA -DOBELES
NAMSAIMNIEKS” iesniegto personu datu aizsardzibu saskana ar Latvijas Republika speka
esoSajiem normativiem aktiem.

4.2.3. APDROSINATAJAM ir piendkums maksat apdro$inasanas atlidzibu LIKUMA,
LIGUMA, POLISE, NOTEIKUMOS un PROGRAMMAS  mingtajos gadijumos, apméra,
karttba un termina.

4.24. SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbiniekam vai RADINIEKAM sanemot
APDROSINATAJA ligumorganizacijas mediciniskos pakalpojumus, kas nav iek]auti
PROGRAMMAS, apdroSinatajam SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbinickam vai
RADINIEKAM tie ir jaapmaksa no personigiem lidzekl]iem;

4.2.5. gadifjuma, ja sanemti mediciniskie pakalpojumi PROGRAMMAS ietvaros un
apdrosinatais SIA ,,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbinicks vai RADINIEKS pats par tiem ir
samaksajis, tad APDROSINATAJS atlidzina veikto maksdjumu 5 (piecu) dienu laika péc visu
LIGUMA  4.2.6. punkta  noteikto dokumentu  sanemsanas.  Atlidziba sanemama
APDROSINATAIJA centralaja biroja: Brivibas iela 10b, Dobelg, 1V-3701 , vai iesniedzot BTA
klienta portala: https://portals.bta.lv , vai cita APDROSINATAJA biroja vai filialz.

4.2.6. apdroSinasanas atlidzibas sanemsanai apdro$inatais SIA »DOBELES
NAMSAIMNIEKS”  darbinieks vai RADINIEKS (vai vinu parstavis) nekavégjoties péc
apdro$inasanas gadijuma iestasanas, bet ne vélak ka 90 dienu laika, t.sk. arf péc polises termina
beigam, p&c tam, kad tas kjuvis iesp&jams, iesniedz APDROSINATAJAM apdrosinasanas
gadijuma iestaands apliecino$a mediciniska dokumenta originalu vai kopiju, kases Ceku,
stingrds uzskaites kviti, kura satur iztrikstoso informaciju, un uzrada personas apliecinosu
dokumentu un apdroginata SIA “Dobeles namsaimnieks” darbinieka vai RADINIEKA veselibas
apdro$inasanas polisi (individualo) vai KARTI.

4.2.7. APDROSINATAJA pienakums ir reiz ménesT rakstiski un elektroniski informéat
PASUTITAJU par grozijumiem APDROSINATAJA ligumorganizaciju saraksta, ja tadi
grozijumi ir notikusi;

5 ATBILDIBA UN STRIDI
5.1.  PUSES tiek atbrivotas no atbildibas par LIGUMA nepildiSanu, ja ta rodas pec LIGUMA
noslégdanas neparvaramas varas vaj arkartgju apstak]u ietekmes rezultata, kurus attieciga no
PUSEM (vai PUSES kopa) nevargja ne paredzét, ne noverst, ne ietekm@t, un, par kuru rasanos
nenes atbildibu, tas ir, stihiskas nelaimes, kara darbiba, blokade, civiliedzivotaju nemieri,
streiki, sakaru un kreditiestazu darbiba, normativie akti, valsts parvaldes un pagvaldibas
institlicijas riciba un to pienemtie dokumenti.
5.2.  Katra no PUSEM, kuru LIGUMA ietvaros ietekmé neparvaramas varas apstakli,
nekavgjoties par to informé otru PUSI un PUSES lemj par LIGUMA turpmako izpildi.
5.3.  Visi stridi, kas rodas LIGUMA sakara starp PUSEM, vispirms tiek risinati savstarp&jas
sarunas. Ja sarunu gaita strids nav noreguléts un kada no PUSEM uzskata, ka tas sarunu gaita
nav iespéjams, strids tiek izSkirts Latvijas Republikas normativajos aktos noteiktaja kartiba.
5.4.  APDROSINATAJAM ir tiesibas vienpusgji lauzt LIGUMU par to rakstiski pazinojot
otrai PUSEI ne vélak ki 3 (tris) ménesus ieprieks.
5.5. PASUTITAJAM ir tiesibas vienpusgji lauzt LIGUMU par to rakstiski pazinojot otrai
PUSEI ne vélak ki 3 (trTs) ménesus ieprieks.
5.6.  Ja APDROSINATAJS lauz LIGUMU, neieverojot LIGUMA 5.4.punkta nosacijumus,
tad APDROSINATAJS maksi PASUTITAJAM ligumsodu 5% apméra no summas, kuru
saskana ar _LT@UMA 3.4.punktu SIA , DOBELES NAMSAIMNIEKS”  ir apmaksajis
APDROSINATAJAM, ki ari izmaksa PASUTITAJAM proporcionali apdro§inaganas terminam
neizmantotas apdro§inaganas prémijas dalu.
>-7. Ja  APDROSINATAJS neievéro LIGUMA I.5.punkta  nosactjumus, tad
APDROSINATAJS maksa PASOTITAJAM ligumsodu 5% apméra no summas, kuru saskana ar
LIGUMA 3.4.punktu PASUTITAJAM biitu Jamaksa APDROSINATAJAM.
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5.8. Ja PASUTITAJS neievéro LIGUMA 3.5.punkta un 3.6.punktd noteiktos maksajumu
terminus, tad PASUTITAJS n}aksﬁ_APDROSINATRJAM ligumsodu 1% summas, kuru saskana
ar LIGUMA 3.4.punktu PASUTITAJAM biitu jamaksa APDROSINATAJAM.

6. GROZIJUMI LIGUMA DARBIBA VAI TA DARBIBAS PARTRAUKSANA
6.1. Visi LIGUMA grozijumi (pielikumi) ir speka tikai tad, ja tie noforméti rakstiski un tos
parakstijusas abas PUSES. Sadi LIGUMA grozijumi (pielikumi) ar to noforméSanas bridi kltst
par LIGUMA neatnemamu sastavdalu. -
6.2. LIGUMS var tikt apturéts vai izbeigts Latvijas Republikas normativajos aktos un
LIGUMA noteiktajos gadijumos.
6.3. Ja rodas pretrunas starp NOTEIKUMIEM (LIGUMA 1.pielikums) un LIGUMU vai
LIGUMA 2.pielikumu, tad noteicosais ir LIGUMS vai LIGUMA 2 pielikums.

7. NOBEIGUMA JAUTAJUMI
7.1.  LIGUMA teksta iekrasotas vai savadak izceltas rakstu zimes nerada juridiskas sekas, bet
attiecas uz teksta parskatamibu, ja PUSES nakotn@ nevienojas par pretéjo.
72.  LIGUMS sastadits uz 13 (trispadsmit) numurétam un caur§itam lapam, taja skaitd
LIGUMA 1.pielikums uz 1 (vienas) lapam, 2 (divos) identiskos eksemplaros, kuriem ir vienads
juridisks speks un no kuriem viens ir APDROSINATAJAM, bet otrs PASUTITAJAM.

8. PUSU REKVIZITI UN PARSTAVJU PARAKSTI

PASUTITAJS: 1ZPILDITAJS:
SIA ,,DOBELES NAMSAIMNIEK ” AAS“BTA Baltic Insurance Company”
Reg. Nr. 48503021348 Reg. Nr. 40103840140
Adrese: Zala iela 3, Dobele, Adrese: Sporta iela 11, Riga, LV-1013
Dobeles novads, LV-3701 Konts:LV47PARX0016356700001
Konts: LV 91UNLA0006000508407 Banka: PARXLV22
Banka: AS ,.SEB banka” el !

Dita Riple
KDC Dobele vaditajs

v )

(Janis Audzevis

SIA “DOBELES NAMSAIMNIEKS”

K.Semjonova




