LIGUMS Nr.IEP/3/2020
Par darbinieku veselibas apdro$inasanu

Dobelé 2020. gada 25 februart,
Compensa Life Vienna Insurance Group SE Latvijas filiale, turpmak teksta -
APDROSINATAIS, kura varda saskana ar 2018.gada 1.novembra pilnvaru Nr.7/2018 rikojas tas
Latvijas filiales vaditajs Viktora Gustsona persona, no vienas puses, un SIA ,,DOBELES
NAMSAIMNIEKS?”, turpmak teksta — PASUTITAIJS, no otras puses, kuras varda uz Statiitu
pamata rikojas tas valdes loceklis Janis Audzéviés lepirkumam Nr. SIA DN 2020/2 “Darbinieku
veselibas apdrosinasana” noslédz $ada satura ligumu par darbinieku veselibas apdrosinasanu,
turpmak — LIGUMS:

1. LIGUMA PRIEKSMETS UN LIGUMA DARBIBAS LAIKS
I.1.  PASUTITAJS uzdod un APDROSINATAJS appemas apdrosinat SIA ,,DOBELES
NAMSAIMNIEKS” darbinieku veselibu, saskana ar LIGUMA 1.pielikuma, kas ir LIGUMA
neatnemama sastavdala, noteiktajiem veselibas apdrosinaanas noteikumiem (turpmak teksta —
NOTEIKUMI) un LIGUMA 2.pielikuma, kas ir LIGUMA neatpemama sastavdala, noteiktajam
veselibas apdroSinasanas programmam (turpmak teksta — PROGRAMMAS), ka arf citiem &
LIGUMA noteikumiem.
1.2. PUSES appemas 3 (trTs) darba dienu laika pec LIGUMA noslégsanas noslégt Veselibas
apdroSinasanas polisi, turpmak teksta — POLISE.
1.3. POLISE stajas speka 2020.gada 26.februari un darbojas lidz 2021.gada 25.februarim.
1.4.  LIGUMS stajas speka ta abpusgjas parakstiSanas diena un ir spéka lidz POLISES darbibas
termina beigam un Iidz pilnigai PUSU savstarpgjo saistibu izpildei.
1:5. APDROSINATAJAM 1 ( vienu ) SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbinieku
apdroSinasanas polises (individualas) un 57 Kkartes ir japiegada PASUTITAJAM 10 (desmit) darba
dienu laika no LIGUMA noslégsanas dienas un apdro$inimo darbinieku saraksta no SIA
»DOBELES NAMSAIMNIEKS” sanem3$anas dienas.
1.6. ApdroSinamo SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbinieku saraksta PASUTITAJS
norada darbinieku vardus, uzvardus. personas kodus un to izvéléto papildus (izvéles)
PROGRAMMU, nositisanas datumu, laiku, saraksta sagatavotaja vardu, uzvardu, amatu un
talruna numuru.
I.7. SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbinieku veselibas apdroSinasanas polisu
(individualo) un karsu piegades vieta ir Dobele, Zala iela 3, 1.kabineta.
1.8.  APDROSINATAIJS atbilstosi NOTEIKUMIEM, PROGRAMMAM un citiem LIGUMA
noteikumiem uz POLISES darbibas laiku appemas apdrosinat ari SIA ,,DOBELES
NAMSAIMNIEKS” darbinieku radinieku (bérni bez vecuma ierobezojuma, vecaki un laulatie)
(turpmak teksta - RADINIEKU) veselibu.
1.9. APDROSINATAJAM RADINIEKU veselibas apdroginasanas polises (individualas) un
kartes japiegada Dobele, Za|a iela 3, 1. kabineta, 10 darba dienu laika péc apdroginamo
RADINIEKU saraksta sapem$anas no PASUTITAJA un attiecigi RADINIEKA veselibas
apdro3inasanas prémijas sanemsanas dienas.
1.10.  ApdroSinamo RADINIEKU saraksta PASUTITAJS norada RADINIEKU vardus,
uzvardus, personas kodus un to izvéléto papildus (izvéles) PROGRAMMU, nosiitidanas datumu,
laiku, saraksta sagatavotdja vardu, uzvardu, amatu un talruna numuru.

2. APDROSINAJUMA SUMMA
2.1.  Gada apdrosinajuma summa katram apdrosinatajam SIA ,,DOBELES NAMSAIMNIEKS”



darbiniekam vai RADINIEKAM ir EUR 50000.00(piecdesmit tiikstosi eiro un 00 centi).

3. APDROSINASANAS PREMIJA
3.1.  Gada apdrosinasanas prémija SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS”  darbiniekam, kurs§
apdroginats saskana ar pamata PROGRAMMU (P), ir EUR 194,86(viens simts devindesmit Cetri
eiro un 86 centi).
3.2. Gada apdroinaSanas prémija vienam SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS”
darbiniekam, kur§ papildus apdrodinats saskana ar papildus (izvélesy) PROGRAMMU
zobarstniectba (Z), ir EUR 68,00 (seSdesmit astoni eiro un 00 centi).
3.3. Gada apdroinasanas prémija vienam SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbiniekam,
kurs papildus apdroginats saskana ar papildus (izvéles) PROGRAMMU medikamenti (M), ir EUR
21,00( divdesmit viens eiro un 00 centi).

34. PASUTITAJAM samaksa APDROSINATAJAM par SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS’

darbinieku veselibas apdrosinasanu javeic ar parskaitfjumu reizi ceturksnt (' dajas apmera no visu
SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbinieku veselibas apdroSinaSanas pamata
PROGRAMMAS (P) gada prémijas summas un SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS”
darbinieku papildus (izvéles) PROGRAMMU, kuras izvélgjusies PASUTITAJA darbinieki, gada
prémiju summas) ne vélak ka 10 dienu laika pec rekina iesniegSanas SIA ,DOBELES
NAMSAIMNIEKS”.

3.5. Samaksu APDROSINATAJAM par RADINIEKU veselibas apdrosinasanu (pamata
PROGRAMMAS (P) prémijas summa un papildus (izvéles) PROGRAMMU, kuru izvelgjies
RADINIEKS) veic atseviski (individuali) katrs RADINIEKS.

3.6. Péc LIGUMA noslégsanas PASUTITAJS LIGUMA 3.5.punkta noteikto samaksu par
pirmo ceturksni veic tikai péc SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbinieku veselibas
apdrosinasanas polisu un karsu piegades,un rékina sapemsanas.

4. APDROSINATAJA UN PASUTITAJA PAPILDUS TIESIBAS UN PIENAKUMI

4.1. PASUTITAIJA tiesibas un piendkumi:

4.1.1. PASUTITAJAM LIGUMA 1.5.punkta noraditais apdro$inamo SIA ,DOBELES

NAMSAIMNIEKS”  darbinieku saraksts, LIGUMA 1.9.punkta noraditais apdro$inamo

RADINIEKU saraksts jaiesniedz APDROSINATAJAM rakstiski un elektroniski.

4.1.2. PASUTITAJA pienakums ir ievérot LIGUMA un POLISES noteikumus;

4.1.3. péc sapem3anas no APDROSINATAJA PASUTITAJA pienakums ir izsniegt katram

apdrosinatajam SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbiniekam:

4.1.3.1.  veselibas apdrosinasanas polisi (individualo), kurai pievienoti NOTEIKUMI,
PROGRAMMU apraksts, APDROSINATAJA ligumorganizaciju saraksts un cita
informacija, kura nepiecie$ama veselibas apdrosinasanas sanemsanai.

4.1.3.2. veselibas apdrosinaSanas karti (turpmak teksta — KARTI); PIEZIME: KARTE ir
dokuments, kas apliecina, ka apdrosinata darbinieka laba ir noslégts apdroSinasanas
ligums;

4.14. SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS”  darbinieki vai RADINIEKI var izveleties

papildus (izvéles) PROGRAMMAS bez PASUTITAJA darbinieku vai RADINIEKU skaita

ierobezojuma un papildus (izvéles) PROGRAMMU skaita ierobezojuma.

4.1.5. PASOTITAJAM un RADINIEKIEM nav javeic papildus samaksa APDROSINATAJAM

veselibas apdroginasanas polisu (individualo) un to karsu izsnieg8anas, anul&sanas vai veselibas

apdrosinasanas papildinasanas ar papildus (izveles) PROGRAMMAM gadijumos.

4.2.  APDROSINATAIJA tiesibas un pienakumi:

42.1. APDROSINATAJAM katrai SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbinieku vai

[



RADINIEKU veselibas apdro$inasanas polisei (individudlai) ir japievieno NOTEIKUMI,
PROGRAMMU apraksts, APDROSINATAJA ligumorganizaciju saraksts un cita informacija,
kura nepiecieS$ama apdro$inasanas sanemsanai.

4.2.2. APDROSINATAIS ir atbildigs par APDROSINATAJAM no SIA ,DOBELES
NAMSAIMNIEKS” iesniegto personu datu aizsardzibu saskana ar Latvijas Republika speka
esos$ajiem normativiem aktiem.

42.3. APDROSINATAJAM ir pienakums maksat apdrosinasanas atlidzibu LIKUMA,
LIGUMA, POLISE, NOTEIKUMOS un PROGRAMMAS minétajos gadijumos, apméra, kartiba
un termina.

42.4. SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbinieckam vai RADINIEKAM sapemot
APDROSINATAJA ligumorganizacijas mediciniskos pakalpojumus, kas nav ieklauti
PROGRAMMAS, apdrosinatajam SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbiniekam vai
RADINIEKAM tie ir jaapmaksa no personigiem lidzek]|iem;

4.2.5. gadijuma, ja sapemti mediciniskie pakalpojumi PROGRAMMAS ietvaros un
apdroginatais SIA ,,DOBELES NAMSAIMNIEKS” darbinieks vai RADINIEKS pats par tiem ir
samaksajis, tad APDROSINATAIJS atlidzina veikto maksajumu _ <~ dienu laika pgc visu
LIGUMA  42.6.punktda noteikto  dokumentu sapem3anas. Atlidziba  sapemama
APDROSINATAIJA centrdlaja biroja Vienibas gatve 87h, Riga, LV-1004, vai piesakot to
www.compensalife.lv sada]a >> E-birojs >> E-veseliba >> Veselibas apdrosinasanas atlidziba, vai
janosuiita skenéta veida ( PDF vai JPEG formata) uz e-pasta adresi: veseliba@compensalife.lv, ka
arT iesniedzot personigi jebkura cita APDROSINATAIJA filiale.

4.2.6. apdrosinaSanas atlidzibas sanemsanai apdrosinatais SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS”
darbinieks vai RADINIEKS (vai vinu parstavis) nekav&joties péc apdro$inasanas gadijuma
iestasanas, bet ne vélak ka 90 dienu laika, t.sk. arT péc polises termina beigam, péc tam, kad tas
kluvis iespgjams, iesniedz APDROSINATAJAM apdroginaanas gadijuma iestaSanas apliecinosa
mediciniska dokumenta originalu vai kopiju, kases Ceku, stingras uzskaites kviti, kura satur
iztriksto$o informaciju, un uzrada personas apliecino$u dokumentu un apdrosinata SIA “Dobeles
namsaimnieks” darbinieka vai RADINIEKA veselibas apdroSinasanas polisi (individualo) vai
KARTI.

4.2.7. APDROSINATAJA pienakums ir reiz ménesi rakstiski un elektroniski informét
PASUTITAJU par grozijumiem APDROSINATAJA ligumorganizaciju sarakstd, ja tadi grozijumi
ir notikusi;

5. ATBILDIBA UN STRIDI
5.1.  PUSES tiek atbrivotas no atbildibas par LIGUMA nepildi§anu, ja ta rodas pgc LIGUMA
noslégSanas neparvaramas varas vai arkartéju apstak|u ietekmes rezultata, kurus attieciga no
PUSEM (vai PUSES kopa) nevaréja ne paredzét, ne novérst, ne ietekmét, un, par kuru rasanos
nenes atbildibu, tas ir, stihiskas nelaimes, kara darbiba, blokade, civiliedzivotaju nemieri, streiki,
sakaru un kreditiestazu darbiba, normativie akti, valsts parvaldes un pasvaldibas institiicijas riciba
un to piepemtie dokumenti.
5.2. Katra no PUSEM, kuru LIGUMA ietvaros ietekmé neparvaramas varas apstak]i,
nekavéjoties par to informé otru un PUSES lemj par LIGUMA turpmako izpildi.
5.3.  Visi stridi, kas rodas LIGUMA sakara starp PUSEM, vispirms tiek risinati savstarp&jas
sarunas. Ja sarunu gaita strids nav noreguléts un kada no PUSEM uzskata, ka tas sarunu gaita nav
iespejams, strids tiek iz8kirts Latvijas Republikas normativajos aktos noteiktaja kartiba.
5.4. APDROSINATAJAM ir tiestbas vienpusgji lauzt LIGUMU par to rakstiski pazinojot otrai
PUSEI ne vélak ka 3 (tris) ménesus ieprieks.
5.5.  PASUTITAJAM tiesibas vienpusgji lauzt LIGUMU par to rakstiski pazinojot otrai PUSEI



ne vélak ka 3 (trfs) ménesus ieprieks.

5.6. JaAPDROSINATAJS lauz LIGUMU, neievérojot LIGUMA 5.4.punkta nosacijumus, tad
. APDROSINATAIJS maksa PASUTITAJAM ligumsodu 5% apméra no summas, kuru saskana ar
©  LIGUMA 3.5.punktu  SIA ,DOBELES NAMSAIMNIEKS” ir  apmaksajis
. APDROSINATAJAM, ka arT izmaksa PASUTITAJAM proporcionali apdro3inasanas terminam
neizmantotas apdro$ina$anas prémijas dalu, nepemot véra jebkadus APDROSONATAJA
izdevumus un neveicot ieturgjumus.

57. Ja APDROSINATAJS neievéro LIGUMA 1.5.punkta nosacijumus, tad
APDROSINATAJS maksa PASUTITAJAM ligumsodu 5% apméra no summas, kuru saskana ar
LIGUMA 3.5.punktu PASUTITAJAM biitu jamaksa APDROSINATAJAM.

5.8. Ja PASUTITAIJS neievéro LIGUMA 3.5.punkta un 3.6.punkta noteiktos maksajumu
terminus, tad PASUTITAJS maksa APDROSINATAJAM ligumsodu 1% summas, kuru saskana
ar LIGUMA 3.5.punktu PASUTITAJAM biitu jamaksa APDROSINATAJAM.

6. GROZIJUMI LIGUMA DARBIBA VAI TA DARBIBAS PARTRAUKSANA
6.1.  Visi LIGUMA grozijumi (pielikumi) ir speka tikai tad, ja tie noforméti rakstiski un tos
parakstijusas abas PUSES. Sadi LIGUMA grozijumi (pielikumi) ar to noforméSanas bridi k|ast
par LIGUMA neatpemamu sastavdalu.
6.2. LIGUMS var tikt apturéts vai izbeigts Latvijas Republikas normativajos aktos un
LIGUMA noteiktajos gadijumos.
6.3. Ja rodas pretrunas starp NOTEIKUMIEM (LIGUMA l.pielikums) un LIGUMU vai
LIGUMA 2 pielikumu, tad noteicogais ir LIGUMS vai LIGUMA 2 pielikums.

7. NOBEIGUMA JAUTAJUMI
7.1.  LIGUMA teksta iekrasotas vai savadak izceltas rakstu zimes nerada juridiskas sekas, bet
attiecas uz teksta parskatamibu, ja PUSES nakotné nevienojas par pretgjo.
7.2.  LIGUMS sastadits uz 20 (divdesmit) numurétam un caur$iitam lapam, taja skaita LIGUMA
1.pielikums uz 5 (piecam) lapam un LIGUMA 2.pielikums uz 11 (vienpadsmit) lapam, 2 (divos)
identiskos eksemplaros, kuriem ir vienads juridisks speks un no kuriem viens ir
APDROSINATAJAM, bet otrs PASUTITAJAM.

8. PUSU REKVIZITI UN PARSTAVJU PARAKSTI

PASUTITAJS: IZPILDITAJS:
SIA ,,DOBELES NAMSAIMNIEKS” Compensa Life Vienna Insurance
Reg. Nr. 48503021348 Group SE Latvijas filiale,
Adrese: Zala iela 3, Dobele, Reg. Nr. 50003958651
Dobeles novads, LV-3701 Adrese: Vienibas gatve 87h, Riga, LV-
Konts: LV 91UNLA0006000508407 1004
Banka: AS ,,SEB banka™ Konts:LV77HABA0001403052234

Banka:A/S “Swedbank”, HABALV22

[/ G

o anis Audzevics) (Viktors Gustsons) \

: ’ Al 2

, ~ ./ { el ull

gy /'c’,l( f?-/f \ /
¥ Aiymcue k /

'DOBELES NAMSAIMNIEKS



